
wifisalzburg.at/ausbilderakademie WIFI Salzburg

Ausbilderakademie 2022/23
Schärfen Sie Ihre Kompetenzen im Umgang, in der Führung und 
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WIFI. Wissen Ist Für Immer.

Liebe Ausbilderinnen, liebe Ausbilder,

als Lehrlingsausbilder sind Sie die erste Ansprechperson, 

Entscheider und natürlich auch Begleiter durch die 

Entwicklungsphasen eines jungen Menschen. Sie tragen 

Personalverantwortung, setzen Maßnahmen und führen 

zielorientiert. 

Für den Erwerb der notwendigen Kompetenzen für diese 

verantwortungsvolle Aufgabe hat das WIFI Salzburg die 

Ausbilderakademie, aufbauend auf die Ausbilderbefähi-

gung, entwickelt. Wir schärfen Ihre Kompetenzen, zuge-

schnitten auf die besonderen Anforderungen im Umgang, 

in der Führung und Motivation von Jugendlichen. 

Unser Ziel ist es, Sie dazu zu ermutigen, sich ab und zu, 

eine Auszeit von Ihrer fordernden Aufgabe zu nehmen 

und sich selbst zu stärken. 

Lassen Sie sich inspirieren! Wir wünschen Ihnen viele 

positive Erlebnisse und neue Eindrücke in den Seminaren 

der WIFI-Ausbilderakademie. 

Ihre Ursula Winter, 

Dipl.-Fachwirtin WIFI Bildungsmanagement  

für Ausbilder Aus- und Weiterbildung

QR-Code scannen  
und ganz einfach  
online buchen:

Magdalena Burgstaller
Assistentin

T +43 (0)662 8888-403
E mburgstaller@wifisalzburg.at

Daniela Hofer
Assistentin

T +43 (0)662 8888-404
E dhofer@wifisalzburg.at
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Ausbilder-Training mit Fachgespräch 
gemäß Ausbilderprüfungsordnung

Ihr Nutzen:
• Sie erlangen die Berechtigung, Lehrlinge nach dem Berufsausbil-

dungsgesetz auszubilden. 
• Die Ausbilderprüfung ist ein eigenes Prüfungsmodul bei der Meis-

ter- und Befähigungsprüfung, dass mit Absolvierung des Ausbilder-
Trainings mit Fachgespräch ersetzt ist.

Inhalte: 
Sie erwerben durch diesen Kurs folgende Fachkenntnisse: 
 

Psychologische und methodische Grundlagen: 
• Die Rollen des Ausbilders
• Aufnahme von Lehrlingen vom Marketing bis zum 1. Tag
• Jugendliche und ihre Themen
• Kommunikation
• Führung und Motivation 
• Lehrlingsausbildung - Ziele und Auftrag
• Ausbildungsplanung
• Durchführung der Ausbildung
• Erfolgskontrolle
 

Rechtliche Ausbildung: 
Erlernen der wesentlichen rechtlichen Bestimmungen, die für 
die Ausbildung von Lehrlingen notwendig sind (Berufsausbil-
dungsgesetz, Kinder- und Jugendlichen-Beschäftigungsgesetz, 
Arbeitnehmerschutz, aushangpflichtige Gesetze) - Beispiele aus 
der Praxis - Integrative Berufsausbildung

Zielgruppe: 
Personen, die in Zukunft als Ausbilder für die Lehrlingsausbil-
dung im Betrieb mitverantwortlich sind.

Voraussetzung:
• 100 Prozent Anwesenheit im Kurs sowie 
• Vollendung des 18. Lebensjahres 

Hinweis: 
Abschlussprüfung in Form eines Fachgesprächs im Rahmen der 
Unterrichtstage.

Bitte bringen Sie am 1. Kurstag eine Kopie Ihres Lichtbildaus-
weises (Reisepass oder Personalausweis) mit. 

Seminarleiterinnen: Marion Lehner MA, Susanne Vietz BA, 
MTD, Regina Nussbaumer, MAS, Mag. Karin Mitteregger, Mag. 
Dietmar Hufnagl, Dr. Stefan Kofler, Mag. Britta Pirkner, Mst. 
Ing. Bernd Gappmayer BEd., Dr. Ingeborg Mottl
Dauer: 40 Lehreinheiten
Ihre Investition: € 500,– einschließlich Arbeitsunterlagen

Ort: Salzburg
VaNr. Datum Zeit

73161012 19.9. – 22.9.2022 Mo-Do 8.00 – 18.00 
73161022 10.10. – 13.10.2022 Mo-Do 8.00 – 18.00 
73161032 14.10. – 22.10.2022 Fr, Sa 8.00 – 18.00
73161042 14.11. – 17.11.2022 Mo-Do 8.00 – 18.00
73161052 28.11. – 1.12.2022 Mo-Do 8.00 – 18.00
73161062 16.1. – 19.1.2023 Mo-Do 8.00 – 18.00
73161082 24.3. – 1.4.2023 Fr, Sa 8.00 – 18.00
73161072 13.2. – 16.2.2023 Mo-Do 8.00 – 18.00
73161092 13.3. – 16.3.2023 Mo-Do 8.00 – 18.00
73161102 17.4. – 20.4.2023 Mo-Do 8.00 – 18.00
73161112 8.5. – 11.5.2023 Mo-Do 8.00 – 18.00
73161122 12.6. – 15.6.2023 Mo-Do 8.00 – 18.00
73161132 3.7. – 6.7.2023 Mo-Do 8.00 – 18.00
73161142 21.8. – 24.8.2023 Mo-Do 8.00 – 18.00

Ort: St. Johann 
VaNr. Datum Zeit

73161152 17.11. – 25.11.2022 Do, Fr 8.00 – 18.00
73161162 19.4. – 27.4.2023 Mi, Do 8.00 – 18.00

Ort: Zell am See 
VaNr. Datum Zeit

73161182 4.10. – 8.11.2022 Di, Do 18.00 – 22.00 
73161192 27.1. – 4.2.2023 Fr, Sa 8.00 – 18.00 

Ort: Tamsweg
VaNr. Datum Zeit

73161172 11.11. – 19.11.2022 Fr, Sa 8.00 – 18.00

Scannen Sie den QR-Code und 

finden Sie alle Informationen zu 

den Förderungen!



Ausbildertraining mit Fach gespräch 
gemäß Ausbilder prüfungsordnung - 
Live Online

Das Ausbildertraining mit Fachgespräch kommt zu Ihnen nach 
Hause.

Ihr Nutzen: 
Dieser Lehrgang umfasst die psychologische-methodische 
und rechtlichen Grundlagen der Lehrlingsausbildung gemäß 
Berufsausbildungsgesetz. Sie erlernen die Fertigkeiten und das 
Wissen einer zeitgemäßen Führung von Lehrlingen. Sie können 
Ausbildungsziele für Lehrlinge festlegen und die Ausbildung in 
Ihrem Betrieb planen und vorbereiten. Sie erwerben mit einem 
Fachgespräch laut Berufsausbildungsgesetz die Berechtigung 
Lehrlinge auszubilden.

Inhalte: 
Formal-rechtliche Grundlagen sowie pädagogisches, entwick-
lungs- und verhaltenspsychologisches Hintergrundwissen für 
die Lebensphase „Jugendliche und junge Erwachsene“. Fallbei-
spiele zur Sensibilisierung, Diskussion und Reflexion. 
 

Ablauf bei E-Learning: 
Aufteilung der Einheiten bei E-Learning: 
E-Learning-Durcharbeitungszeit: ca. 24 Lehreinheiten über 
die WIFI Lernplattform e-Front und Live-Online-Präsenz: 16 
Lehreinheiten 

Außerdem: 
Ihre Zugangsdaten erhalten Sie vor dem Kursstart per E-Mail. 
Die Kursinhalte werden Ihnen von Ihrem Trainer mittels Web-
konferenz vermittelt. 
Zwischen den virtuellen Präsenzterminen lernen Sie mit unserer 
Lernplattform von zu Hause oder vom Arbeitsplatz aus, wobei 
Sie von Ihrem Trainer begleitet werden. 

Technische Voraussetzung bei E-Learning:
• Computer, Tablet oder Handy mit Internet-Zugang und Browser
• Headset 
• zusätzlich bei Live-Online Trainings ist eine Webcam

Zielgruppe: 
Der Ausbilderkurs ist für alle Personen geeignet, die Lehrlinge 
ausbilden. 
 

Voraussetzung: 
Voraussetzung ist ein Mindestalter von 18 Jahren.

Hinweis: 
In der Teilnahmegebühr ist die Prüfungsgebühr enthalten. Für 
den positiven Abschluss des Ausbildertrainings ist eine Anwe-
senheit von 100 % vorausgesetzt. 
 

Voraussetzung für den positiven Abschluss bei den 
Live-Online-Kursen sind: 
100% Teilnahmefrequenz - Anwesenheit bei virtuellem Input 
online 
100 % Durcharbeitung der Lehrinhalte auf unserer Lernplatt-
form e-Front
bei Live-Online Kursen: Verwendung einer Webcam 
Die Verwendung von Webcam und Headset sind für diesen 
Kurs verpflichtend! 
 
Bei erfolgreichem Abschluss erhalten Sie ein Zeugnis und eine 
Teilnahmebestätigung.

Seminarleiterin: Marion Lehner MA
Dauer: 40 Lehreinheiten
Ihre Investition: € 500,– einschließlich Arbeitsunterlagen

Ort: Online
VaNr. Datum Zeit

73104012 5.10. – 4.11.2022 Mi, Fr 9.30 – 11.30
73104022 11.11. – 7.12.2022 Mi, Fr 9.30 – 11.30
73104052 1.3. – 24.3.2023 Mi, Fr 9.30 – 11.30
73104062 12.4. – 5.5.2023 Mi, Fr 9.30 – 11.30

Bei Live-Online Trainings werden 16 LE per Zoom-Konferenz 
abgehalten und 24 LE Selfstudy mit Bearbeitungstool und Fra-
genpool auf der WIFI-Lernplattform e-Front.
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Die Ausbilderakademie

 

Als Lehrlingsausbilder oder Ausbildungsleiter sollten Sie 
mit allen Agenden der Personalführung betraut sein. Sie 
verfolgen ein entwicklungsorientiertes Personalmanage-
ment und setzen Unternehmensziele um. Insbesondere ist 
es wichtig die eigenen Stärken zu kennen und Ihr idealis-
tisches Persönlichkeitsbild zu festigen.

Für den Erwerb dieser Kompetenzen hat das WIFI Salz-
burg die Ausbilderakademie entwickelt. Stellen Sie Ihre 
Lehrlingsausbildung auf eine höhere Ebene, denn die jun-
gen Leute von heute sind Ihre Fachkräfte von morgen.

Zielgruppe: 
Lehrlingsausbilder (mit Abschluss des Ausbilder-Trainings 
mit Fachgespräch)

Seminarleiterin: Marion Lehner MA

Step 1:  
Qualifizierter Lehrlingsausbilder

Nach dem Ausbilder-Training mit Fachgespräch hört bei den 
Ausbildern oftmals die Weiterbildung auf. 
Die Ausbilderakademie dient zum Ausbau und Stärken ihrer 
Selbst-, Sozial-, Methoden- und Führungskompetenzen.

Ihr Nutzen: 
Eine nachhaltige, kontinuierliche begleitende Lehrlingsausbil-
der-Kompetenz, welche wissenschaftlich und praxisbezogen ist.

Inhalte: 
Jeder Tag steht unter einem Titel/Motto. Die Vertiefung der The-
men erfolgt gerne mit praxisbezogenen Beispielen der Teilneh-
mer. 

Module:
Ich als Ausbilder: 
• Rollenverantwortung
• Haltung/Einstellung
• Persönlichkeitsmodell
• Jugendliche im 21 Jhdt. besser verstehen
 

Meine Bedeutsamkeit als Ausbilder: 
• Ziele - Projektstatus
• Onboarding
• Eigene Haltung - Kommunikation
• Konfliktmanagement
• Verhaltensmodifikation
 

Meine Stärken als Ausbilder: 
• Stärken- vs. Schwächen
• Team-Building
• Positive Psychologie - Wunderwerk Gehirn
• Motivation - PERMA-Modell
 

Meine Kraft als Ausbilder: 
• Eckpfeiler der Führung
• Die Kraft der Sprache - Gelingende  Gespräche
• Zeitmanagement
• Ausbildungsplan
 

Abschlusspräsentation: 
• Präsentationen
• Feedbackkulturen
• Beurteilungsfehler

Voraussetzung: 
Für Lehrlingsausbilder nach dem Abschluss des Ausbilder-
Trainings.

Hinweis: Für die Ausbilderakademie steht eine 75%ige För-
derungen für Sie bereit. Unter Förderung: Weiterbildung der 
AusbilderInnen - WKO.at.

Seminarleiterin: Marion Lehner MA, Weyregg am Attersee
Dauer: 60 Lehreinheiten
Ihre Investition: € 850,– einschließlich Arbeitsunterlagen

Ort: Salzburg
VaNr. Datum Zeit

73118012 26.9.2022 – 9.3.2023 Mo, Do 9.00 – 17.00

40 LE in Präsenz und 20 LE Transferarbeit

Präsenztermine:
26.9.2022, Montag 9.00-17.00 Uhr
6.11.2022, Donnerstag 9.00-17.00 Uhr
12.12.2022, Montag 9.00-17.00 Uhr
26.1.2023, Donnerstag 9.00-17.00 Uhr
9.3.2023, Donnerstag 9.00-17.00 Uhr

Qualifizierter Lehrlingsausbilder 
mit Projekt-Abschlussprüfung (60 LE)

Diplomierter Lehrlingsausbilder 
mit Projekt-Abschlussprüfung (60 LE)

Ausbilder-Training mit Fachgespräch 
gemäß Ausbilderprüfungsordnung 

(40 LE)

Ihr Weg zum diplomierten 
Lehrlingsausbilder! 



Step 2:
Diplomierter Lehrlingsausbilder

Mit allem was wir als Ausbilder tun oder nicht tun sind wir 
Vorbild bzw. Beispiel für unserer Lehrlinge. Daher ist Führungs-
kompetenz, neben Methoden, Sozial- und Selbstkompetenz, 
ein wesentliches Profil, dass der Ausbilder in seiner täglichen 
Arbeit benötigt.

Ihr Nutzen:  Eine nachhaltige, kontinuierliche begleitende 
Lehrlingsausbilder-Kompetenz, welche wissenschaftlich und 
praxisbezogen ist.

Inhalte: 
Positive Leadership I 
mit Zielen führen, Rollen und Aufgaben der Führungskraft, 
Projektarbeit, Kommunikation, soziale Prozesse &Werte, Vor-
bildwirkung 

Positive Leadership II 
mit Zielen führen, Zeitmanagement, Feedback, Führungsstile & 
Werte, Vorbildwirkung 

Positive Psychologie, Emotionale Intelligent, Er-
kenntnisse aus der Gehirnforschung 
Lerntypen, Methodik & Didaktik, Umgang mit Veränderungen, 
herausfordernden Menschen/Situationen 

Mitarbeiterbindung durch Programme 
Bildung, Wettbewerbe, Erfolgsprämien uvm. und Gruppendy-
namik 

Projektpräsentation und Abschlusszeremoniell 
Zeugnis- und Diplomverleihung

Gastreferenten: 
Mag. Silvia Jarosch Wiesinger, Leitung Berufsausbildungsassis-
tenz, Mag. Norbert Hemetsberger, Lehrlingsstelle Salzburg, Dr. 
Ingeborg Mottl, Recht, Dr. Axel Lohinger, WKS Förderstelle

Voraussetzung: Alle Lehrlingsausbilder nach dem Abschluss 
des Ausbilder-Trainings mit Fachgespräch und des Qualifizier-
ten Lehrlingsausbilders.

Hinweis: Die Projektarbeit ist auch schriftlich abzugeben.
Für die Ausbilderakademie steht eine 75%ige Förderungen für 
Sie bereit. Unter Förderung: Weiterbildung der AusbilderInnen 
- WKO.at.

Dauer: 60 Lehreinheiten
Ihre Investition: € 950,– einschließlich Arbeitsunterlagen
Ort: Salzburg

VaNr. Datum Zeit

73121012 13.4. – 23.10.2023 Mo, Do 9.00 – 17.00

40 LE in Präsenz und 20 LE Transferarbeit

Präsenztermine:
13.4.2023, Donnerstag 9.00-17.00 Uhr
22.5.2023, Montag 9.00-17.00 Uhr
26.6.2023, Montag 9.00-17.00 Uhr
14.9.2023, Donnerstag 9.00-17.00 Uhr
23.10.2023, Montag 9.00-17.00 Uhr
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Ausbilder/innen Fresh-up-Tag

Der Ausbilder von heute ist unter anderem die Vertrauensper-
son des Lehrlings. Mit allem was ein Ausbilder tut oder nicht, 
ist er ein Vorbild für die Lehrlinge. Ausbilder sind die ersten 
Führungskräfte der Lehrlinge und prägen diese dementspre-
chend in deren Berufseinstieg. Die Lehrlinge sind ein wertvoller 
Mitarbeiterstamm die Aufmerksamkeit benötigten, damit diese 
nachhaltig im Unternehmen bleiben und zu selbstständigen 
Fach- und Führungskräften heranreifen. Damit die Ausbilder 
ihre Selbst-, Sozial-, Methoden- und Führungskompetenzen 
ausbauen, stärken und in den Alltag integrieren dient der „Aus-
bilder-Tag“.

Ihr Nutzen:
• Ein Lehrlingsausbildertag, welcher wissenschaftlich und praxisbe-

zogen ist. 
• Dieser dient der Weiterentwicklung der Sozial-, Selbst-, Metho-

den- und Führungskompetenzen der AusbilderIn 
• Es findet eine Stärkung & Vernetzung unter Ausbildern statt. 
• Die vielen Rollen des Ausbilders werden erkannt und werden im 

Umgang, in der Beziehung und Kommunikation zu den Lehrlin-
gen verfeinert. 

• Rechtliches wird aufgefrischt und upgedatet.

Inhalte: 
• Rollen-Verantwortung 
• Umgang mit Spielregeln 
• Persönlichkeitsmodell - sich selbst und andere besser verstehen 
• Generation Z, Jugendliche im 21. Jahrhundert verstehen & beglei-

ten 
• Grundlagen der Kommunikation/Gesprächsführung/Feedbackkul-

tur 
• Umgang mit Fehlerkultur/Beurteilungsfehler 
• Rechtliches was gefragt wird bzw. im Vorfeld schon an Fragen an 

die TrainerIn weitergeleitet wurde. 
• Übersicht über Lehrlingsförderungen

Zielgruppe: 
Lehrlingsausbilder (mit Abschluss des Ausbilder-Trainings inkl. 
Fachgespräch), Verantwortliche bzw. Beteiligte in der Lehrlings-
ausbildung, Personalverantwortliche

Seminarleiterin: Marion Lehner MA
Dauer: 8 Lehreinheiten
Ihre Investition: € 200,– einschließlich Arbeitsunterlagen

Ort: Salzburg
VaNr. Datum Zeit

73233012 23.3.2023 Do 9.00 – 17.00
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Bildungsangebot für
Lehrlingsausbilder

Ihr Ansprechpartnerinnen:

WIFI Salzburg
Julius-Raab-Platz 2
5027 Salzburg

Persönliche Beratung

Dipl. FW Ursula Winter
Leiterin Ausbilderakademie

T +43 (0)662 8888-421
E uwinter@wifisalzburg.at

Magdalena Burgstaller
Assistentin

T +43 (0)662 8888-403
E mburgstaller@wifisalzburg.at

Daniela Hofer
Assistentin

T +43 (0)662 8888-404
E dhofer@wifisalzburg.at


